COMUNITA’ MONTANA “TANAGRO - ALTO E MEDIO SELE”

sede amministrativa ed istituzionale in via Strada provinciale n.429 per Avellino — 84020 - Oliveto Citra (SA)

tel. 0828 750311 — www.cmtanagroaltomediosele.it - C.F. 91043190650
protocollo.cmtanagro@asmepec.it

Registro area 10 del 21-01-2025
Registro generale numero 48 del 21-01-2025

Oggetto: ACCORDO EX ART. 15 DELLA LEGGE N. 241/1990 RIGUARDANTE LE SELEZIONI
UNICHE PER LA FORMAZIONE E L'AGGIORNAMENTO DEGLI ELENCHI DI IDONEI
ALLASSUNZIONE NEI RUOLI DELLAMMINISTRAZIONE DEGLI ENTI LOCALI (3-bis, del decreto-
legge 9 giugno 2021, n. 80). APPROVAZIONE VERBALI COMMISSIONE ESAMINATRICE
SELEZIONE AREA FUNZIONARI ~ PROFILO ISTRUTTORE DIRETTIVO/FUNZIONARIO
FARMACISTA ex Cat. D.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO che:

a) l'articolo 3-bis, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, nel testo
introdotto dalla legge di conversione 6 agosto 2021, n. 113, avente per
oggetto: “Selezioni uniche per la formazione di elenchi di idonei
all’assunzione nei ruoli dell'amministrazione degli enti locali”, stabilisce
che gli enti locali, possono organizzare e gestire in forma aggregata
selezioni uniche per la formazione di elenchi di idonei all’assunzione di
personale per qualsiasi profilo professionale, sia a tempo determinato
che indeterminato, anche in assenza del fabbisogno di personale
approvato;

b) il comma 2 del citato articolo 3-bis, prevede espressamente
I'approvazione di un apposito accordo per la disciplina dei rapporti e
delle modalita di gestione delle selezioni, ai sensi dell’art. 15 della legge
n.241/1990 e s.m.i,;

c) il comma 3 del citato art. 3bis prevede: “Gli enti locali interessati
procedono alle assunzioni, previo interpello fra i soggetti inseriti negli
elenchi, ogniqualvolta si verifichi la necessita di procedere all’assunzione di
personale sulla base dei documenti programmatori definiti dal singolo
ente”;

DATO ATTO che in data 26.01.2022 tra i Comuni di Carignano (TO), Irsina (MT),
Lucca Sicula (AG), Sepino (CB), Pianezze (VI) e la Comunita Montana Tanagro -
Alto e Medio Sele (SA) e stato sottoscritto un accordo, per le finalita di cui alla
normativa sopra richiamata, successivamente modificato in data 13.02.2023, in

data 21.07.2023 e da ultimo in data 14.02.2024;
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VISTO il verbale in data 01-03-2024 della Conferenza degli enti sottoscrittori,
che tra l'altro ha istituito un Comitato Esecutivo con compiti operativi di
supporto all’ente capofila;

VISTO che il Comitato (di cui questo Comunita Montana fa parte), con verbale
del 01-03-2024 e del 08-05-2024, ha stabilito che delle varie fasi della
procedura di costituzione dell’elenco si facciano carico dei seguenti enti del
Comitato stesso:

1. COMUNE DI CARIGNANO (ente capofila): pubblicazione dell’avviso di
selezione;

2. COMUNE DI MELFI (ente attuatore): servizio di tesoreria per la gestione,
con apposito sottoconto, delle entrate e spese derivanti dalla “tassa” di
selezione;

3. COMUNITA’ MONTANA TANAGRO ALTO E MEDIO SELE (ente attuatore):
tutte le procedure amministrative successive alla pubblicazione nel portale
InPA dell’avviso di selezione da parte del Comune di Carignano (ente capofila
dell’accordo) nonché, quale centrale di committenza qualificata
provvisoriamente, della gara per 'individuazione degli operatori economici
esterni di supporto tecnico - informatico allo svolgimento delle prove
selettive e di supporto ai candidati;

VISTO il Decreto del Segretario generale n.5/2024 con la quale la Comunita
Montana Tanagro Alto e Medio Sele ha nominato la dott.ssa Cristel Brogna
responsabile unico del procedimento per la procedura selettiva e per tutte le
attivita successive alla pubblicazione dell’avviso inPA, in sostituzione del
precedente responsabile rag. Francesco Vecchia (deliberazione di giunta
esecutiva n.21 del 14.05.2024), nel frattempo andato in quiescenza;

VISTO il Regolamento per la formazione e I'aggiornamento degli elenchi di
idonei ai sensi dell’art.3-bis del DL n.80/2021, convertito in legge n.113/2021,
approvato - unitamente all’Accordo sottoscritto - dai 734 Enti soci Asmel
aderenti all’iniziativa attuali e futuri, come modificato in data 13.02.2023,
21.07.2023 e successivamente in data 14.02.2024;

DATO ATTO che e stato definito dai competenti uffici lo schema di avviso di
selezione pubblica 2024 per la formazione e aggiornamento degli elenchi di
idonei per I'assunzione a tempo indeterminato e determinato per diversi profili,
ai sensi dell’ Accordo di cui all’art. 3 bis, comma 2, del D.L. n. 9 giugno 2021, n.
80, come introdotto dalla Legge di conversione 6 agosto 2021 n. 113 tra i
Comuni di Carignano (TO), Irsina (MT), Lucca Sicula (AG), Pianezze (VI), Sepino
(CB) e la Comunita Montana Tanagro-Alto e Medio Sele (SA) da pubblicare, a
cura del Comune di Carignano, nel portale InPA;

VISTA la propria determinazione n. 172 R.G. in data 30 maggio 2024, con la



quale e stato approvato lo schema di avviso di selezione pubblica per la
formazione e aggiornamento 2024 degli elenchi di idonei in argomento;

CONSIDERATO che I'avviso di selezione e stato pubblicato sul portale InPA in
data 30 maggio con termine di scadenza per la presentazione delle domande
entro le ore 12:00 del giorno 25 giugno 2024, termine prorogato alle ore 12:00
del 10 luglio 2024;

VISTE le seguenti proprie determinazioni:

a) n. 76 del 12/09/2024 con la quale I'’elenco degli ammessi con riserva alla
selezione per I’AREA FUNZIONARI - ISTRUTTORE
DIRETTIVO/FUNZIONARIO FARMACISTA ex Cat. D

b) n. 117 del 17-10-2024, n.125 del 31.10.2024 di nomina dei commissari
per la medesima selezione;

DATO ATTO che la commissione esaminatrice, nominata con determinazione
sopra richiamata, ha concluso i propri lavori e ha consegnato i verbali delle
operazioni effettuate, dai quali si rileva che le stesse sono state regolarmente
concluse;

VISTO l'esito della selezione in conseguenza della quale la commissione
esaminatrice ha formato l'elenco dei partecipanti alla selezione per 'AREA
FUNZIONARI - PROFILO ISTRUTTORE  DIRETTIVO/FUNZIONARIO
FARMACISTA ex Cat. D, con i relativi punteggi, pubblicato al seguente link
https://www.cmtanagroaltomediosele.it/index.php?action=index&p=10452

RITENUTO, pertanto, necessario approvare i verbali della commissione
esaminatrice ed approvare l'elenco degli idonei, intendendosi per tali coloro
che, come previsto nell’avviso di selezione, hanno riportato un punteggio
minimo di 7/10 (sette su 10 punti);

DETERMINA

le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

1. di approvare i verbali della commissione esaminatrice della selezione
unica per la formazione di un elenco di idonei all’assunzione, nei ruoli dei
Comuni aderenti all’accordo ai sensi dell’articolo 3-bis del D.L. n.
80/2021, I’AREA FUNZIONARI - ISTRUTTORE
DIRETTIVO/FUNZIONARIO FARMACISTA ex Cat. D, che formano parte
integrante e sostanziale del presente atto anche se non materialmente
allegati;

2. di approvare l'elenco degli idonei con riserva della selezione 2024,
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allegato alla presente determinazione sotto la lettera A, per farne parte
integrante e sostanziale, le verifiche sui titoli dichiarati sono effettuate
all’atto dell’assunzione da parte dell’Ente;

. di provvedere d’ufficio all’aggiornamento dell’elenco preesistente per il
medesimo profilo, con I'inserimento degli idonei con riserva di cui al
precedente punto 2;

. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-
contabile di cui all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la
regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita,
legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere
favorevole e reso unitamente alla sottoscrizione del presente
provvedimento da parte del responsabile del servizio;

. di dare atto, ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990, dell'assenza di
qualsiasi conflitto, anche potenziale, di interessi che possano
pregiudicare I'esercizio imparziale delle funzioni attribuite;

. di pubblicare la presente determinazione all’albo on line;

. di inviare copia del presente atto agli enti sottoscrittori dell’accordo per
la pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” sotto la
sezione “Bandi di concorso” ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33;

. Avverso il presente atto € ammesso, alternativamente, ricorso:

- entro 60 giorni mediante ricorso presso il Tribunale Amministrativo
Regionale della Regione Campania;

- entro 120 giorni mediante ricorso Straordinario al Presidente della
Repubblica.



Allegato A

ELENCO IDONEI CON RISERVA

NUMERO COGNOME NOME DATA FINE

DOMANDA IDONEITA'

191100 ABATE ENRICO 22/05/2026
228308 ABBENANTI MARIA ELISA 22/05/2026
227505 AGOSTO BARBARA 22/05/2026
126207 ANGRISANI MONICA 22/05/2026
200354 ASSANTI UGO 22/05/2026
270381 ATZERI GIORGIO 22/01/2028
121694 AVITABILE CHIARA 22/05/2026
184096 BENIGNO ANTONIO 22/05/2026
216895 BONO GIOVANNI 22/05/2026
231683 BORINO ANTONIO 22/05/2026
217983 BRIGIDA MATTHEW 22/05/2026
153483 BUCCINNA' GIUSEPPE 22/05/2026
148036 CANCELLIERI | GIULIA 22/05/2026
178244 CARUSO CARMEN 22/05/2026
294992 CASELLI CAROLA 22/01/2028
152348 CAVALIERE SIMONA 22/05/2026
130572 CELESTE ATTILIO 22/05/2026
134356 CIRIANNI GIUSEPPE 22/05/2026
141690 CLAUDIO GABRIELLA-LUCA 22/05/2026
198000 COSCARELLA FRANCESCA 22/05/2026
236231 COSTANZO RAFFAELA 22/05/2026
209401 D'ADDEZIO ELEONORA 22/05/2026
135522 D'ALBORE EMILIO 22/05/2026
163643 DE LUCA FRANCESCA 22/05/2026
115197 DE PALMA ALESSIA 22/05/2026
133155 DE PASCALE GIOVANNI 22/05/2026
219236 DE STEFANO FRANCESCO 22/05/2026
113456 DEMONTE ALESSANDRA 22/05/2026
130341 DESTRO FEDERICA 22/05/2026
170294 DI CARLUCCIO | ANTONIO 22/05/2026
140633 DI GIACOMO FLORIANA ROMINA |22/05/2026

STEFANIA

190892 DI MICCO GIOVANNA 22/05/2026
181309 DIPALMA FRANCESCA 22/05/2026
170569 ESPOSITO MARIANNA VIVIANA | 22/05/2026
189515 ESPOSITO OLINDO GIOVANNI | 22/05/2026




308652 FACCENDA STEFANIA 22/01/2028
129102 FARINATO MARCO ROSARIO 22/05/2026
116753 FRACASSO ANGELA 22/05/2026
112826 FRACCHIOLLA | MARIAGIOVANNA 22/05/2026
131473 FRANCESE ELENA 22/05/2026
150493 FURNO ANNALISA 22/05/2026
294507 GALLO LAURA 22/01/2028
154388 GALLUCCIO GIAN EMANUELE 22/05/2026
181157 GARGIULO LUISA 22/05/2026
180757 GENTILE FABIO 22/05/2026
126964 GERVASIO PIETRO 22/05/2026
109996 GIOVANNELLI | ANGELA 22/05/2026
117725 IANNACCONE | VALERIA 22/05/2026
133502 IUDICELLO FEDERICA 22/05/2026
125939 LABBATE ELISABETTA 22/05/2026
167361 LO CASCIO MICHELE 22/05/2026
140848 LOPEDOTE NICOLETTA 22/05/2026
193950 MORZILLO CAROLINA 22/05/2026
136361 NOLE' MARIAROSARIA 22/05/2026
134234 ONOFARO GRAZIELLA 22/05/2026
200636 PANFILO FRANCESCO 22/05/2026
160964 PISANO RAFFAELE 22/05/2026
254071 PIZZ0 ROSSELLA 22/01/2028
112391 PIZZULO PAOLA 22/05/2026
130004 POLCARI WANDA 22/05/2026
134666 ROMEO RUBINA 22/05/2026
122104 SANTACROCE | MARCO 22/05/2026
119340 SANTAMOREN | KATIA 22/05/2026
A
128366 SAPONARO STELLA 22/05/2026
208277 SCALA SERGIO 22/05/2026
164007 SCOCCA ANGELA 22/05/2026
150210 SENATORE ANNA CHIARA 22/05/2026
134614 SEVERINO DEBORA 22/05/2026
158006 SOLETI FRANCESCO PAOLO | 22/05/2026
264903 SPAGNOLO SALVATORE 22/01/2028
116776 SPINELLI FILOMENA 22/05/2026
165134 TORRISI CONCETTA 22/05/2026
109373 VENEZIA PIETRO FRANCO 22/05/2026
146549 VINCIGUERRA | FEDERICA 22/05/2026
204094 VITONE MARCELLO 22/05/2026
221353 ZARU ALESSANDRO 22/05/2026




Il Responsabile dell”’ AREA AMMINISTRATIVA - CONTABILE
CRISTEL BROGNA
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