(Allegato A)
COMUNITA’ MONTANA “TANAGRO ALTO E MEDIO SELE”
Sede amministrativa ed istituzionale strada Provinciale 429 n.7- 84020 Oliveto Citra (SA)
tel. 0828 - 750311- pec: protocollo.cmtanagro@asmepec.it

Avviso pubblico

Si avvisa che I’Ente Comunitario Tanagro Alto e Medio Sele, nell’ambito dei lavori e degli interventi di
forestazione, bonifica montana, difesa del suolo, riduzione del livello di esposizione ai rischi connessi al clima
attraverso il miglioramento della resilienza e antincendio boschivo, ha programmato 1’assunzione a tempo
determinato stagionale di personale da inquadrare quale operaio idraulico forestale, con contratto collettivo
nazionale di lavoro per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico forestale e idraulico agraria.

Possono presentare domanda di selezione per I’assunzione, a partire dalla data del 14 aprile 2025 e fine alla
mezzanotte del 22 aprile 2025, tutti coloro che possiedono il seguente, necessario e indispensabile requisito di
accesso:
essere stati alle dipendenze della Comunita Montana Tanagro Alto e Medio Sele alla data del 31.12.2010
e riassunti per ogni anno dal 2011 al 2024, con contratto a tempo determinato stagionale quali operai
addetti ai lavori di sistemazione idraulico forestale e idraulico agraria

oppure
essere transitati alle dipendenze della Comunita Montana Tanagro Alto e Medio Sele, con apposito e specifico
atto amministrativo di mobilita, autorizzati dalla Regione Campania unitamente al trasferimento delle
specifiche risorse finanziarie necessarie per il pagamento delle giornate lavorative, quale operaio con contratto
di addetti ai lavori di sistemazione idraulico forestale e idraulica agraria.

La domanda di partecipazione alla presente selezione dovra pervenire, entro € non oltre il giorno 22 aprile
2025, esclusivamente tramite posta elettromica certificata personale al seguente indirizzo:
protocollo.cmtanagro@asmepec.it.

Non saranno prese in considerazione e quindi non saranno ammesse le domande pervenute con posta
elettronica certificata non personale o con posta ordinaria o in altro modo.

Alla domanda di assunzione, redatta in carta semplice, come da schemi-modelli qui allegati e indicati con
lettera B (per un massimo di 156 giornate lavorative) e lettera C (per un massimo di 179 giornate lavorative),
compilata in ogni sua parte e sottoscritta in calce, dovra essere allegata la seguente documentazione:

1. Iscrizione al centro per 'impiego dal quale si evince di essere disoccupato\a, rilasciato in data pari o
successiva al 14 aprile 2025;

2. certificato d’idoneita psico-fisica alla mansione di operaio idraulico forestale, rilasciato dal proprio medico
di base, firmato, timbrato e datato, rilasciato in data pari o successiva al 14 aprile 2025;

3. copia di un valido documento di riconoscimento ai sensi di legge.

Lo schema di domanda ¢ disponibile sul sito istituzionale dell’Ente Comunitario Tanagro Alto e Medio Sele,
alla sezione “Avvisi e Concorsi” e all’ Albo pretorio on line e puo essere liberamente scaricato.

Sono motivi di esclusione dalla presente selezione di assunzione:

- la mancanza del requisito d’accesso surrichiamato;

- la domanda priva di sottoscrizione;

- la mancata trasmissione della domanda di partecipazione alla selezione per |’assunzione tramite posta
elettronica certificata personale;
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- la mancanza di uno dei documenti di cui sopra;

- la presentazione della domanda fuori termine;

- la mancata disoccupazione;

- ’inidoneita allo svolgimento delle mansioni di operaio idraulico forestale.

Tutti coloro che avranno presentato correttamente la domanda e i relativi documenti e possiedono 1 requisiti
summenzionati, quindi non esclusi dalla selezione, saranno sottoposti a visita da parte del medico competente
alla sorveglianza sanitaria e in caso di idoneita alla mansione di operaio idraulico forestale saranno avviati a
lavoro per I’anno 2025 previa sottoscrizione del contratto individuale di lavoro.

I candidati ammessi alla stipula del contratto individuale di lavoro che hanno riscontrato la nota dell’Ente
Comunitario Sele Tanagro, assunta al protocollo con il n.1493 in data 12.3.2025, manifestando la volonta di
volere procedere con ’aumento delle giornate lavorative, “stabilizzazione”, saranno assunti per 179 giornate

lavorative mentre gli altri per 156.

Le sedi dei cantieri dei lavori di cui al presente avviso sono tutti e sedici i territori dei comuni di AULETTA,
BUCCINO, CAGGIANO, CAMPAGNA, CASTELNUOVO DI CONZA, COLLIANO, CONTURSI TERME,
LAVIANO, OLIVETO CITRA, PALOMONTE, RICIGLIANO, ROMAGNANO AL MONTE,
SALVITELLE, SAN GREGORIO MAGNO, SANTOMENNA e VALVA.

Pertanto, attraverso apposite disposizioni del responsabile dell’area forestazione agricoltura, i candidati
selezionati e assunti saranno assegnati ai cantieri summenzionati.

E causa di mancata assunzione o di successivo licenziamento I’inidoneita alle mansioni di operaio idraulico
forestale.

L’Ente si riserva la piu ampia facolta di effettuare riscontri, controlli e valutazioni su quanto dichiarato nelle
domande di ammissione a selezione, ai sensi delle vigenti leggi, nonché chiedere, nei casi previsti dalle norme,
la visita medico collegiale.

Sara a totale discrezione dell’Ente Comunitario Tanagro Alto e Medio Sele sospendere in ogni momento le
attivita dei lavori di cui alla presente selezione in caso di mancato finanziamento da parte della Regione
Campania, per avverse condizioni meteorologiche, per esigenze di servizio, per motivi di opportunita, per
interesse dell’Ente Comunitario e in ogni caso vi siano interessi collettivi e quindi pubblici da tutelare.
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Allegato B

Spettle Comunita Montana Tanagro
Alto e Medio Sele
protocollo.cmtanagro@asmepec.it

MODELLO DA UTILIZZARE PER TUTTI COLORO CHE NON HANNO FATTO RICHIESTA DI AUMENTO DI
GIORNATE LAVORATIVE “STABILIZZAZIONE”.

Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione per I’assunzione quale operaio idraulico forestale con
contratto di lavoro a tempo determinato stagionale per un massimo di 156 giornate lavorative.

Il/La sottoscritto/a CE:

nato/a a il

residente nel comune di Provincia di

indirizzo telefono

domiciliato nel comune di Provincia di
indirizzo

posta elettronica certificata personale

iscritto/a nelle liste anagrafiche del Centro per I'Impiego di

consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazioni mendaci, cosi come stabilito dagli artt. 47 ¢ 76
d.P.R. n.445/2000, con la presente
DICHIARA

O di essere stato alle dipendenze della Comunita Montana Tanagro Alto e Medio Sele alla data del 31.12.2010, assunto a
tempo determinato stagionale, quale operaio con il contratto di addetto ai lavori di sistemazione idraulico forestale e
idraulica agraria, e riassunto ogni anno dal 2011 al 2024

oppure

O di essere transitato alle dipendenze della Comunita Montana Tanagro Alto e Medio Sele con apposito e specifico atto
amministrativo di mobilita, autorizzata dalla Regione Campania unitamente al trasferimento delle specifiche risorse
finanziarie necessarie per il pagamento delle giornate lavorative, quale operaio con contratto di addetti ai lavori di
sistemazione idraulico forestale e idraulica agraria.

CHIEDE
di essere ammesso alla selezione per I’assunzione, quale operaio idraulico forestale a tempo determinato-stagionale, con
contratto collettivo nazionale di lavoro per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria,
per un massimo di 156 giornate lavorative da farsi nel corso dell’anno 2025, nell’ambito dei lavori e degli interventi di
forestazione, bonifica montana, difesa del suolo, riduzione del livello di esposizione ai rischi connessi al clima
attraverso il miglioramento della resilienza e antincendio boschivo, nei 16 territori dei comuni facenti parte del
comprensorio della Comunita Montana Tanagro Alto e Medio Sele e precisamente: AULETTA, BUCCINO,
CAGGIANO, CAMPAGNA, CASTELNUOVO DI CONZA, COLLIANO, CONTURSI TERME, LAVIANO,
OLIVETO CITRA, PALOMONTE, RICIGLIANO, ROMAGNANO AL MONTE, SALVITELLE, SAN GREGORIO
MAGNO, SANTOMENNA e VALVA.
Allega alla presente:
1. Iscrizione al centro per I’impiego dal quale si evince di essere disoccupato\a (dev’essere rilasciato in data pari o
successiva al 14 aprile 2025);
2. certificato d’idoneita psico-fisica alla mansione di operaio idraulico forestale, rilasciato dal proprio medico di base,
firmato, timbrato e datato (dev’essere rilasciato in data pari o successiva al 14 aprile 2025;
3. copia di un valido documento di riconoscimento ai sensi di legge.
data

Firma leggibile
La presente domanda va presentata esclusivamente tramite posta elettronica certificata personale al seguente
indirizzo: protocollo.cmtanagro@asmepec.it

1.4-.04-2025,
4= YG—2ULD

Sel-e

o

e
e

iADart-aenza
A en

ol 0002227 -del

Dot
f

Medi

Comini-t-a-Mynt-ana-—Tanaaro-Alt-o.
HUHH- VORLE } t 1 I At

efta

pa

aet

POt

veot-0-—-oet-ey

O

D aflc alayg

a




Allegato C

Spett.le Comunita Montana Tanagro
Alto e Medio Sele
protocollo.cmtanagro@asmepec.it

MODELLO DA UTILIZZARE PER TUTTI COLORO CHE HANNO FATTO RICHIESTA DI AUMENTO DI
GIORNATE LAVORATIVE “STABILIZZAZIONE".

Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione per I’assunzione quale operaio idraulico forestale con
contratto di lavoro a tempo determinato—stagionale per un massimo di 179 giornate lavorative da farsi nell’anno
2025.

Il/La sottoscritto/a C.F.

nato/a a il

residente nel comune di Provincia di

indirizzo telefono

domiciliato nel comune di Provincia di
indirizzo

posta elettronica certificata personale

iscritto/a nelle liste anagrafiche del Centro per I'Impiego di

consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazioni mendaci, cosi come stabilito dagli artt. 47 e 76
d.P.R. n.445/2000, con la presente
DICHIARA

O di essere stato alle dipendenze della Comunita Montana Tanagro Alto e Medio Sele alla data del 31.12.2010, assunto a
tempo determinato stagionale, quale operaio con il contratto di addetto ai lavori di sistemazione idraulico forestale e
idraulica agraria, e riassunto ogni anno dal 2011 al 2024

oppure

O di essere transitato alle dipendenze della Comunita Montana Tanagro Alto e Medio Sele con apposito e specifico atto
amministrativo di mobilita, autorizzata dalla Regione Campania unitamente al trasferimento delle specifiche risorse
finanziarie necessarie per il pagamento delle giornate lavorative, quale operaio con contratto di addetti ai lavori di
sistemazione idraulico forestale e idraulica agraria.

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione per I’assunzione, quale operaio idraulico forestale a tempo determinato-stagionale, con
contratto collettivo nazionale di lavoro per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria,
per un massimo di 179 giornate lavorative da farsi nel corso dell’anno 2025, nell’ambito dei lavori e degli interventi di
forestazione, bonifica montana, difesa del suolo, riduzione del livello di esposizione ai rischi connessi al clima
attraverso il miglioramento della resilienza e antincendio boschivo, nei 16 territori dei comuni facenti parte del
comprensorio della Comunita Montana Tanagro Alto e Medio Sele e precisamente: AULETTA, BUCCINO,
CAGGIANO, CAMPAGNA, CASTELNUOVO DI CONZA, COLLIANO, CONTURSI TERME, LAVIANO,
OLIVETO CITRA, PALOMONTE, RICIGLIANO, ROMAGNANO AL MONTE, SALVITELLE, SAN GREGORIO
MAGNO, SANTOMENNA ¢ VALVA.

Allega alla presente:

1. Iscrizione al centro per I'impiego dal quale si evince di essere disoccupato\a (dev’essere rilasciato in data pari o
successiva al 14 aprile 2025);

2. certificato d’idoneita psico-fisica alla mansione di operaio idraulico forestale, rilasciato dal proprio medico di base,
firmato, timbrato e datato (dev’essere rilasciato in data pari o successiva al 14 aprile 2025;

3. copia di un valido documento di riconoscimento ai sensi di legge.

data

Firma leggibile
La presente domanda va presentata esclusivamente tramite posta elettronica certificata personale al seguente
indirizzo: protocollo.cmtanagro@asmepec.it
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